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Уважаемые социальные ра�
ботники Чистоозёрного райо�
на! Сердечно поздравляем вас с
профессиональным праздни�
ком!

Социальный работник —
не просто профессия, это об�
раз жизни, состояние души.
Здесь нет места безответ�
ственности, черствости и
равнодушию. Ваш труд заслу�
живает самой большой благо�
дарности и уважения. Ежед�
невно вы окружаете заботой
и вниманием тех, кто особен�
но нуждается в социальной
защите и помощи государ�
ства: пожилых людей, ветера�
нов, инвалидов, детей. Вы от�
даете им свою энергию и ду�
шевное тепло. Благодаря ва�
шей доброте и отзывчивости,
чуткости и терпению все те,
кто оказался в непростой
жизненной ситуации, прео�
долевают трудности и обрета�
ют веру в собственные силы.

Искренне желаем вам
крепкого здоровья, солнеч�
ного настроения, осущес�
твления всех ваших желаний.
Пусть то внимание, которое
вы ежедневно оказываете лю�
дям, возвращается к вам,
обернется для вас уважением
и благополучием. Мира и
добра вам и вашим близким!

Глава Чистоозерного района 
А.В. АППЕЛЬ 

Председатель Совета 
депутатов 

Чистоозерного района 
В.С. САМОХИН

Уважаемые коллеги! Позд�
равляю вас с профессиональ�
ным праздником! 

Желаю вам терпения в ва�
шем непростом труде, дос�
тойной зарплаты, понимаю�
щих клиентов и легких тру�
довых будней. Пусть в вашей
жизни будет место не только
работе, но и отдыху. Улыбок
вам и отличного настроения
каждый день, каждый час и
каждую минуту! Счастья
безграничного, благополу�
чия вам и вашим семьям.
Большое вам спасибо за ваш
нелегкий труд! 

С праздником, дорогие
социальные работники!

А.В. КОБЫЛЯНЕЦ,
директор комплексного 

центра социального
обслуживания населения

Чистоозерного района

8 июня – День социального работника 

В социальной сфере могут
работать люди, отличающиеся
стрессоустойчивостью, — 
и это не простые слова. 
Ведь сталкиваясь каждый день
с чужими проблемами, волей�
неволей ты пропускаешь 
это через себя. Можно ли
этому противостоять? Но как в
то же время профессионально 
не перегореть? Об этом и
многом и другом мы говорим 
с педагогом�психологом
комплексного центра
социального обслуживания
населения Викторией
АБРАМОВОЙ. 

— Виктория Владимиров�
на, как случилось, что вы
пришли работать в социаль�
ную сферу?

— Я закончила НГПУ по
специальности «учитель на�
чальных классов» со специа�
лизацией «школьный пси�
холог». Когда моему сыноч�
ку исполнилось 1,7 года,
мне предложили работу в
КЦСОН — как раз требовал�
ся психолог. С тех пор прош�
ло уже 10 лет. В принципе, в
центр я пришла случайно,
но работать психологом я
хотела всегда. Помогать лю�
дям словом очень важно!
Мне это близко. Иной раз
общение лучше любого ле�
карства. 

— Это, может быть,
сложнее, чем кажется,
прежде всего, эмоционально?

— Да, это так. Первое
время, когда я проводила бе�
седы с детьми из семей, ока�
завшихся в социально опас�
ном положении, было очень
сложно. Ребята иной раз
рассказывали такие исто�
рии, что больно было слу�
шать. Нередко я выходила,
чтобы поплакать. А потом,
переосмыслив все, сказала
себе: «Если будешь так реа�
гировать, сердца не хватит, у
тебя же самой ребенок!» По�
этому я стараюсь как�то
абстрагироваться, но все
равно не всегда получается.
Но, наверное, так и будет:
мы же люди, а не роботы.

— С какими категориями
населения вы работаете?

— Абсолютно со всеми.
Любой житель Чистоозёр�
ного района может обра�
титься ко мне за помощью.
Но чаще всего это опреде�
ленные категории — к при�
меру семьи степени риска,
люди с инвалидностью. От�
дельно хочу сказать о детях�
инвалидах. Тут же ребятиш�
ки с разными проблемами: и
умственная отсталость, и
ДЦП, и пороки сердца, и
почки — непросто с такими
ребятами. Так случилось,
что у меня самой ребенок с
проблемами здоровья. И я
однажды поймала себя на
мысли, что именно он мне
помогает в работе. Общение
с сыном учит меня общаться

с другими особенными ре�
бятами, у меня есть стимул
узнавать узнать что�то новое
и дать это своим подопеч�
ным, помочь им лучше адап�
тироваться в современном
мире. Честно, я им душу от�
даю!

— В чем особенность ра�
боты с детьми в отличие от
взрослых?

— Это комплексная ра�
бота. В основе — игровые
методы. У нас большое ко�
личество разнообразного
дидактического материала,
различных устройств, спе�
циальных игрушек, направ�
ленных помочь ребятишкам.
Я хотела бы обратиться к ро�
дителям: не покупайте бес�
полезные игрушки, какими
являются различные авто�
маты, непонятные роботы.
Есть много замечательных
игрушек, направленных на
развитие мелкой моторики,
логики мышления, памяти.
Вы даже не представляете,
какие сложности возникают
у ребят при собирании…
матрешки! Дети не могут со�
отнести размеры разных де�
талей. 

— Одно время в средствах
массовых информаций напе�
ребой говорили о группах
смерти. Суицидальная тема
актуальна для нашего райо�
на?

— Мы проводили тести�
рование в различных шко�
лах, работали с родителями,
показывали специальные
ролики, и выяснили, что
проблема�то есть! И поэто�
му очень важно не пропус�
тить, не дать развития собы�
тиям. Что для этого нужно?
В первую очередь, быть вни�
мательнее друг к другу. Я
сейчас обращаюсь к подро�
сткам: если вы видите, что
кому�то из сверстников пло�
хо психологически, не от�
талкивайте, не игнорируйте
его, скажите взрослым о
проблеме. И, взрослые,
больше общайтесь со свои�
ми детьми! 

— Бывает, что опуска�
ются руки?

— Бывает. Это называет�
ся профессиональное выго�
рание. Я считаю, психологу,
в первую очередь, нужен
психолог. Единственное, что
я могу позволить себе, — это
побывать в реабилитацион�
ном центре в Новосибирске,
где с нами работают профес�
сионалы, была там два раза.
Но этого мало. Как я выхожу
из ситуации? Занимаюсь ау�
тотренингом! Как и многим,
мне знакома ситуация, ког�
да ложишься спать и начи�
наешь думать о делах, кото�
рые не доделала, или о пла�
нах на завтрашний день, и
так до часу�двух ночи. Важ�
но вовремя сказать себе:
«Стоп! Ты завтра подумаешь
об этом. Сейчас ты ничего

не можешь изменить». Мне
кажется, данная техника мо�
жет помочь каждому. Точно
так же, когда опускаются ру�
ки, — важно сказать себе
«Стоп!»

— Могут ли помочь слезы,
крик, когда тяжело на серд�
це?

— Да! Вполне нормально,
когда на вас хотя бы раз в
год, что называется, накаты�
вает. Конечно, срываться на
родных и близких не надо,
но можно просто прокри�
чаться, проплакаться. Тяже�
ло вам, плохо? Когда дома
одни, включите музыку пог�
ромче, чтобы не напугать
соседей, и дайте волю эмо�
циям. Не нужно копить боль
внутри. У нас, как привыкли
говорить, когда случается
какое�то горе: «Ты только не
плачь!» А я, наоборот, утве�
рждаю — плачь! Кричи, путь
боль выйдет наружу, а не за�
коренеет внутри. 

— Самое важное в рабо�
те?

— Самое важное — уме�
ние выслушать. Любого. К
примеру, в сознании челове�
ка, недавно получившего
инвалидность, всегда прохо�
дит несколько этапов. Пер�
вый — это отрицание ситуа�
ции: «Нет, хоть с кем, но не
со мной!», второй — поиск
причины: «За что, почему
именно я?» Человеку нужно
выговориться. Здесь, как в
поезде, когда мы случайно�
му попутчику рассказываем
больше, нежели своим род�
ным и близким. А все пото�
му, что знаем: мы друг друга
не знаем, и все, что сказано,
быстро забудется. Но тут
еще человек знает, что обра�
щается к специалисту, кото�

рый может оказать профес�
сиональную помощь. 

— Вы даете какие�то ре�
комендации?

— Это ошибочное мне�
ние. Человек думает: «Я об�
ращусь к психологу, и он мне
скажет, как надо жить». Но
готовых рецептов нет, каж�
дый сам должен прийти к ре�
шению проблемы, я лишь,
по сути, проводник, кото�
рый помогает найти пути
выхода из сложившейся си�
туации, принять ее, переос�
мыслить. Это важно понять
человеку, что он САМ к это�
му пришел, это его решение!

— Недавно в вашей жизни
состоялось значимое собы�
тие. Расскажите?

— Не так давно мне пред�
ложили принять участие в
конкурсе «Перспективные
кадры в сельской местнос�
ти». В Новосибирской об�
ласти его проводили впер�
вые. Участвовали в нем мо�
лодые специалисты до 35
лет, имеющие высшее обра�
зование, стаж работы по
специальности — не менее 5
лет или общий трудовой
стаж не менее 10 лет. В кон�
курсе было восемь номина�
ций: в сферах здравоохране�
ния, культуры, образования,
сельского хозяйства, про�
мышленности, управления,
транспортной и социаль�
ной. 23 мая состоялось тор�
жественное мероприятие, на
котором в числе 34 лауреа�
тов губернатор области вру�
чил мне свидетельство кон�
курса в своей номинации.
Вот такое событие!

— Поздравляем! Спасибо
за беседу!
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ВВ  ррааббооттее  ппссииххооллооггаа  
ггллааввннооее  ——  ввыыссллуушшааттьь

В комплексном центре со�
циального обслуживания на�
селения Чистоозерного райо�
на работают 74 человека, в
основном женщины, 2 отде�
ления милосердия, 31 надом�
ный работник плюс 19 специ�
алистов в каждом муници�
пальном образовании. 

Направление работы: ока�
зание социальных услуг, ста�
ционарная форма, надомное
обслуживание, а также по�
лустационарная форма —
предоставление срочных со�
циальных услуг и работа с
семьями степени риска. 143
человека пользуются услуга�
ми надомного обслуживания,
43 семьи стоят на учете как
степени риска. 1562 человека
имеют инвалидность, в том
числе 47 детей. 
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